case history

: MORELLATO

Gioielli da vivere

Kunde
Morellato S.p.A.

Branche
Schmuckherstellung

Anzahl Arbeitnehmer
1.000

Umsatz
128 Millionen Euro

Webseite

www.morellato.com

Verwendete Zucchetti-Losungen:

> Payroll Web

> Time & Attendance
Management Web

> Human Resources
Management Web

> Employee Cost Budget Web

ZUCCHETT!

SOFTWARE & ICT SOLUTIONS

HR Zucchetti:
EIN JUWEL IM BEREICH
PERSONNEL MANAGEMENT

Morellato ist eine italienische Unternehmensgruppe, die im
Bereich Design und Herstellung von Schmuck und
Armbanduhren tétig ist. Das Unternehmen ist auf dem
italienischen, sowie dem internationalen Markt mit bekannten
Marken wie Morellato, Sector, Philip Watch, Chronostar und
lizensierten Marken wie John Galliano, Roberto Cavalli, Just
Cavalli, Pirelli Pzero und Miss Sixty vertreten. Zudem ist es das
weltweit fiihrende Unternehmen fir die Herstellung von
Armbandern und Schatullen fiir Schmuck (womit das
Unternehmen bereits seit 1930 beschéftigt ist). Neben dem
Firmensitz in Fratte, einer Stadt in der Provinz Padua, sowie
den Kreativ- und Marketingbiros in Mailand, unterhalt das
Unternehmen eine Reihe von Filialen in den USA, Deutschland,
Frankreich, Spanien, der Schweiz und Hong Kong. Im Rahmen
einiger Joint Ventures ist es zudem auch auf den chinesischen

und indischen Markten vertreten.
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Kunden-Anforderungen

Das rapide Wachstum der Unternehmensgruppe und ihrer
Einzelhandelsstruktur machte eine Optimierung der Verfahren
zur Personalverwaltung auf der administrativen, sowie der
unternehmensweiten Ebene erforderlich.

Die Prioritat auf der Verwaltungsebene bestand darin, Morella-
tos Anwendungen mit optimierten LOsungen zu ersetzen,
welche die Tatigkeiten der Personalabteilung so weit wie
moglich vereinfachen, komplexe Berichte, dynamische und
multidimensionale Datenanlyse, sowie eine Darstellung der
Ergebnisse in grafischer, wie auch Tabellenform erméglichen.
Das starke Wachstum des Unternehmens und seines Einzel-
handelsnetzes verlangte nach einer genaueren Definition der
Rollen und Hierarchien des Unternehmens, um die Organisati-
onsstruktur und damit die Verwaltung der Abteilungen,
Gruppenunternehmen, Positionen und hierarchischen Bezie-
hungen zwischen Personalabteilung und Personal leichter
nachvollziehbar zu machen.

Projekt-resultat

Der erste Teil des Projekts bezieht sich auf die Einrichtung des
Systems zur Personalverwaltung. Danach wurden folgende
Anwendungen installiert: , Time & Attendance”, ,Payroll” und
.Employee Cost Budget”, aus der Zucchetti HR Suite, welche
vollstandig webbasiert sind und sich auf eine gemeinsame
Datenbank beziehen — diese integrierte Funktion ermdglichte
uns, Morellatos besonderen Wunsch zu erfiillen, einige Perso-
nalverwaltungsaufgaben an die Verkaufsstellen zu iibertragen
und gleichzeitig die zentrale Kontrolle durch die Personalabtei-
lung beizubehalten. Time & Attendance Management Web
ermoglicht eine Zentralisierung und Optimierung der Daten-
sammlung fiir Anwesenheit und Arbeitszeiten in den Verkaufs-
stellen und den direkten Zugriff auf alle Daten fiir die Gehalts-
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abrechnung, Verwaltung vertraglicher Aspekte, Steuern und
Sozialbeitrage in Bezug auf individuelle Arbeitnehmer. Die
Verringerung von Routinearbeiten und Tatigkeiten mit
geringem Mehrwert erméglicht der Personalabteilung, sich auf
profitablere Tétigkeiten wie Budgetierung und Uberwachung
der verschiedenne Personalkostenstellen
(Kommissionszahlungen usw.) und verschiedene Unterneh-
mensereignisse (Personalkostenprognosen, Neueinstellungen,
Kindigungen, Gehaltspolitik, interne Befdrderungen, Abwe-
senheiten usw.) zu konzentrieren. Mit ,Human Resources
Management Web", verfiigt Morellato iber ein wertvolles
Verwaltungswerkzeug flr das gesamte Unternehmen und die
Definition der Hierarchie, Personalaufgaben und entstehenden
Verantwortungen. Derzeit beinhaltet das Projekt die Umset-
zung weiterer Module der HR Managament-L6sung,
einschlieBlich des Systems fiir Online-Lebenslaufe.

Warum Zucchetti?

Martina BUSNARDO - Vorstand der Personalabteilung:
Dank der richtigen Balance auf funktionalen Inhalten und
Beratungen, konnten wir tdglich wachsen und unseren Fokus
von der Administrative auf die Verwaltung lenken. Die gemein-
same Datenbank, die innovativen Inhalte der Zucchetti HR
Suite, sowie die Professionalitat der Arbeitnehmer der Gruppe
helfen uns, unsere Personalverwaltung zu optimieren — dies ist
eines der wichtigsten strategischen Ziele und eine wichtige
Anlage fir unser Unternehmen.
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